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לכל לקוחות המשרד 

.פנסיה חובה קחו-2011-1חוזר מקצועי מספר 

2011בינואר1ביום. מסוימיםלתנאיםףבכפו, ישראלחובהפנסיהקיימת, 2008בינואר1מיוםהחל, כידוע

העקרונותרענוןלהלן). ומעבידעובדחלק(10%-ל7.5%-מ, חובהלפנסיההמינימאליההפקדהשיעורעודכן

. ההפרשהשיעוריועדכון

בינואר 1נכנס לתוקפו ביום , לפי חוק הסכמים קיבוציים, צו ההרחבה הכללי במשק לביטוח פנסיוני מקיף

מחייבות עריכת ביטוח פנסיוני מקיף לכל העובדים , וראות ההסכם הקיבוצי הכללי בצו ההרחבהה. 2008

.השכירים במשק

:בהתאם לצו ההרחבהלפנסיה חובהלהלן עיקרי התנאים 

שאין חובה לבטחו , עד גיל פרישה20ולאישה מגיל 21לגבר מגיל , חובת עריכת הסדר פנסיית חובה לכל עובד

או /ל כדי לפגוע ו"אין בצו הנ. הסכם קיבוצי ענפי או הסכם עבודה, מכוח צו ההרחבה, יבבהסכם אחר מיט

.לפני הוצאת צו ההרחבה, עליהם חל הסדר פנסיוני מיטיב, או למעט מזכויות העובדים/לגרוע ו

עובד .מיד בתום שישה חודשי עבודה, עובד יהיה זכאי לביטוח הפנסיוני ולביצוע ההפרשות על פי צו ההרחבה

יהיה זכאי לביצוע ההפרשות החל מהיום הראשון , שיתקבל לעבודה כשהוא מבוטח בביטוח פנסיוני קיים

, כמוקדם מביניהם-ההפרשות יבוצעו לאחר השלמת שלושה חודשי עבודה או בתום שנת המס. לעבודתו

.רטרואקטיבית ליום תחילת עבודתו אצל המעסיק

:בדלהלן שיעורי ההפרשות מהשכר של העו

כ"סהלפיצוייםהפרשות המעבידעובדהפרשותמעבידהפרשותהחל מיום 

1.1.20080.833%0.833%0.834%2.5%

1.1.20091.66%1.66%1.68%5%

1.1.20102.5%2.5%2.5%7.5%

1.1.20113.33%3.33%3.34%10%

1.1.20124.16%4.16%4.18%12.5%

1.1.20135%5%5%15%

. לקיים את הוראות החוק ככתבו וכלשונו המשרד משרדנו ממליץ לכל לקוחות

,בכבוד רב
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